CENTRUL NATIONAL
@@ DE DEZVOLTARE A

INVATAMANTULUI

PROFESIONAL S1 TEHNIC

aL2s5
ANUNT Cb. 42, 2wz o
Centrul National de Dezvoltare a invatdmantului Profesional si Tehnic

organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada determinata in conditiile Legii nr. 53/2003
- Codul muncii, republicata, si a Procedurii interne privind recrutarea si selectia expertilor
din cadrul echipelor de proiect, a urmatorului post vacant de naturd contractuald, in afara
organigramei CNDIPT, in cadrul proiectului ,,ReCONECT - Adaptare la Schimbare - Mecanism
Integrat de Anticipare, Monitorizare, Evaluare a Pietei Muncii §i Educatiei”, cofinantat prin
Programul Operational Capital Uman:

1 post - Expert tehnic de implementare;

I. Informatii proiect

Obiectivul general al proiectului: Corelarea cererii cu oferta de fortd de muncd prin
introducerea de noi instrumente si mecanisme de monitorizare si evaluare a politicilor
publice si de anticipare a nevoilor de competente.

Obiective specifice:

o Cresterea capacitatii de planificare strategica si adaptare a ofertei sistemelor de formare
profesionala initiala si continua in raport cu nevoile pietei muncii prin dezvoltarea unor
mecanisme de anticipare a nevoilor de formare si de monitorizare a insertiei socio-
profesionale a absolventilor;

o Cresterea capacitatii de elaborare a politicilor publice privind masurile active si formarea
profesionala prin monitorizarea si evaluarea acestora.

Rezultate planificate:

e O metodologie asumata de toti partenerii din care sa reiasa structura, fluxul date si
modalitatea de interoperabilitate a mecanismului integrat de anticipare, monitorizare si
evaluare a pietei muncii si educatiei;

e Un mecanism integrat de monitorizare a insertiei absolventilor programelor de educatie
si formare profesionala care cuprinde:

o monitorizarea insertiei absolventilor din invatamantul preuniversitar;

o monitorizarea insertiei absolventilor din invatamantul universitar (tertiar);

o monitorizarea traseului profesional/insertiei absolventilor programelor de formare
profesionala continua;

e Un mecanism interconectat de anticipare a nevoii de calificari si competente pe piata
muncii care cuprinde:

o anticiparea nevoilor de calificari si de competente pe piata muncii pe termen scurt;
o anticiparea nevoilor de calificari si de competente pe piata muncii pe termen mediu
si lung;

e Un mecanism interconectat de evaluare si monitorizare a politicilor publice privind
masurile active si formarea profesionala care cuprinde:

o evaluarea si monitorizarea politicilor publice privind masurile active;
o evaluarea si monitorizarea politicilor publice privind formarea profesional.

Beneficiar: Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca
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Parteneri: Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Educatiei, Centrul National de
Dezvoltare a fnvatdmantului Profesional si Tehnic, Unitatea Executivd pentru Finantarea
Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii, Institutul National de Cercetare
Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale

Durata proiectului: 30 de luni (decembrie 2020-iunie 2023)

Il. Conditii generale pe care trebuie sa le indeplineasca candidatii

Pentru a ocupa un post temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii generale:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

ll. Conditii specifice pe care trebuie sa le indeplineasca candidatii
Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale, atributiile posturilor si durata angajarii sunt urmatoarele:

1. Expert tehnic de implementare
Cerinte din fisa postului:
Educatie solicitata: Studii superioare de lunga durata sau echivalent - 5 ani
Experientad solicitata:
— Experienta specifica in implementarea de proiecte din fonduri nerambursabile - minim
3 ani;
- Experienta in IPT - minim 3 ani
Competente solicitate:
— Abilitati de comunicare interpersonala
— Capacitate de munca in echipa
— Cunostinte utilizare Microsoft Office
Atributii:
- Monitorizeaza desfasurarea activitatilor conform graficului de implementare a
activitatilor;
~ Monitorizeaza indeplinirea indicatorilor si rezultatelor conform Cererii de finantare a
proiectului;
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Verificd si monitorizeaza ca livrabilele proiectului sa fie finalizate la timp conform
graficului;

Intocmeste rapoarte lunare de monitorizare cu evidentierea incadrarii activitatilor,
rezultatelor si indicatorilor in prevederile Cererii de finantare a proiectului, pe care le
transmite coordonatorului de proiect;

Elaboreaza de rapoarte tehnice de progres privind stadiul implementarii proiectului
conform cerintelor de raportare in vigoare si metodologiei de implementare a

proiectului.

Durata angajarii: 6 luni
Norma de lucru: 84 ore/luna

IV. Documente solicitate candidatilor pentru inscrierea la concurs.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmatoarele documente:

P
2

formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor, cerintele de educatie solicitata
si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea cerintelor din fisa postului, experienta si
competentele solicitate;

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca si in
specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar, in original, aflat in termen de valabilitate, care sa ateste ca nu are
antecedente penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;
adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (adeverinta va contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul stabilit de
Ministerul Sanatatii);

curriculum vitae in format EUROPASS datat si semnat pe fiecare pagina. CV-ul trebuie
sa contina obligatoriu datele de contact valide - adresa de e-mail si numar de telefon.
In cadrul CV-ului la ,Locul de muncd vizat” candidatul va completa denumirea
postului pentru care aplica;

. alte documente relevante/acte doveditoare privind experienta/expertiza prezentata in

CV si care raspund cerintelor specifice aferente postului vizat (in copie conform cu
originalul);

declaratie pe proprie raspundere, privind disponibilitatea de a indeplini in totalitate
atributiile aferente postului din cadrul proiectului, pentru care candideaza, conform
modelului anexat.

10. declaratie cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

anexat.

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
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In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana in ultima zi
din perioada de depunere a dosarului de inscriere.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original, la momentul depunerii
dosarului de inscriere, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

V. Calendarul de desfasurare a concursului

Concursul se va desfasura pe bazd de selectie si evaluare a dosarelor de inscriere dupa
urmatorul calendar:

1. Depunerea dosarelor de inscriere de catre candidati, la sediul CNDIPT din Bucuresti, Str.
Spiru Haret nr. 10-12 , in perioada 12 decembrie - 16 decembrie 2022, luni - vineri intre orele
9.00- 13.00.

2. Evaluarea dosarelor de inscriere ale candidatilor - data: 19 decembrie 2022

3. Publicarea rezultatelor evaluarii dosarelor de inscriere ale candidatilor la sediul CNDIPT si
pe pagina de internet a CNDIPT - www.cndipt.ro - data: 20 decembrie 2022

4. Depunerea contestatiilor de catre candidatii nemultumiti de rezultatul evaluarii, la sediul
CNDIPT sau prin e-mail transmis pe adresa registratura.cndipt@gmail.com - data:
21 decembrie 2022, pana la ora 16.00.

5. Rezolvarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale in urma contestatiilor, la sediul
CNDIPT si pe pagina de internet a CNDIPT - www.cndipt.ro - data: 22 decembrie 2022

Conditiile de Educatie solicitatd si Experienfa solicitatd sunt conditii obligatorii si
eliminatorii. Neindeplinirea acestora de catre un candidat conduce la neevaluarea dosarului
si declararea sa ca ,respins”.

Pentru candidatii care indeplinesc conditiile de Educatie solicitatd si Experientd solicitatd
evaluarea dosarelor se va realiza pe baza criteriilor prevazute si a punctajelor asociate
acestora, stabilite de comisia de recrutare si selectie.

Punctajul maxim este de 100 de puncte. Candidatii care au obtinut sub 50 de puncte sunt
declarati “respinsi”.

Se considera “admis” la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca
acesta sa fi obtinut punctajul minim de 50 de puncte.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul CNDIPT din Bucuresti, Str. Spiru Haret nr. 10-
12 sau telefonic la nr. 0213121161 in zilele de luni - joi, intre orele 9.00 - 16.00 si vineri intre
orele 9.00 - 13.00.

_/D}RECTOR,

Dalia-aria MIRCEA-DARKMUS
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Formular de inscriere
la concursul de recrutare si selectie organizat de CNDIPT pentru ocuparea posturilor vacante
din cadrul proiectului ,,ReCONECT - Adaptare la Schimbare - Mecanism Integrat de Anticipare,
Monitorizare, Evaluare a Pietei Muncii si Educatiei”
- MODEL -

Postul vizat:

Numele si prenumele:.......cvenee.
Adresa de domiciliu:.......c.cceuue.
Telefon: , E-mail: i S
Studii generale si de specialitate:

--------------------------------------------------------------------------------------

Studii medii liceale sau postliceale.:...........ccceeerecee.
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat si doctorat
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi straine cunoscute’

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator:

-------------------------------------------------

.................................................

Cariera profesionala

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele _ .
responsabilitati

! Se vor trece calificativele ,,cunostinte de baza”, , bine” sau ,foarte bine”.
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Detalii despre ultimul loc de muncaZ:

Persoane de contact pentru recomandari’:

Declar pe propria réspL.mdere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu

privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.
B

Semnatura ..........

? Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daci este cazul.
* Se vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munc, functia si numarul de telefon.
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BAINISTIRUL FDICATLE

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
- MODEL -

Subserfinatil f SUBSBMINAERL ..usiucmunumminss sl i i, CU.  domiciliul
in

...... , legitimat/legitimata cu CI/BI, seria ........., Nr......ceuvvee....., declar cd, in cazul in
care sunt selectat/selectata, sunt disponibil/ disponibild pentru a indeplini in totalitate
atributiile aferente POStULUI. .......cuveinriiiiiiit it e aens
din cadrul proiectului ,ReCONECT - Adaptare la Schimbare - Mecanism Integrat de Anticipare,
Monitorizare, Evaluare a Pietei Muncii si Educatiei”, implementat de CNDIPT, in perioada
01 ianuarie 2023 - 23 iunie 2023, cu o norma de lucru de 84 ore/luna.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei
de executie a proiectului.

B .
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DECLARATIE
CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
- MODEL -
SUD S IMINAEUL @ otiiiiiiiieiiieieteeeeanessesasesssssssenssssssssssssssssssssssanssssesanssssannns

candidat/a la concursul .

organizat de catre Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si
Tehnic, cu sediul in Bucuresti, Str. Spiru Haret, nr. 10-12, sector 1, pentru
GEUPSIEN DOSTOLNT T suumvsmmnvmmmmnm s e s s ek o S S A S S S , sub
sanctiunea prevazuta de art. 326 din Codul penal, declar pe proprie raspundere ca
sunt de acord cu prelucrarea datelor mele cu caracter personal in conformitate cu
prevederile legale aplicabile domeniului de protectie a persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.
Subsemnatul/a, declar ca am inteles care sunt temeiurile prelucrarii datelor mele cu
caracter personal.

Institutia va prelucra datele cu caracter personal in mod legal, corect si intr-o
maniera transparenta fata de subsemnat(a) si va lua toate masurile necesare pentru
a asigura respectarea dreptului subsemnatului(ei) la viata privata. In plus, institutia
va lua si va mentine masuri tehnice si organizatorice rezonabile pentru a proteja
datele cu caracter personal ale subsemnatului(ei) impotriva pierderii, utilizarii
incorecte si a accesului, dezvaluirii, modificarii si distrugerii neautorizate.

Am fost informat(a) ca, in masura in care nu voi furniza datele cu caracter personal
de mai jos, institutia nu va fi in masura sa presteze obligatiile specifice contractului
individual de munca/ incheiat cu subsemnatul(a). De asemenea, am fost informat(a)
ca aceste date vor fi transmise catre serviciul Financiar si Administrativ, care are
rolul de a prelucra aceste date, catre institutii si parteneri contractuali ai institutiei,
dupa caz.

Datele cu caracter personal pe care le va prelucra institutia sunt:

. nume $i prenume;

e codul numeric personal

° data nasterii; -

® locul nasterii;

. adresa de domiciliu;

. nr. de telefon;

. adresa de e-mail;

. seria si numarul Cl/pasaportului;

a datele din certificatul de nastere;

. datele din certificatul de casatorie;

. numele inaintea casatoriei;

. perioada angajarii;

. functia;

. profesie;

. departament;

. informatii privind contul bancar;

. datele din atestatul profesional/documentele de studii;
° semnatura;

. datele din adeverinta/ fisa medicala/ fisa de examen psihologic;
. date despre experienta profesionala;
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° varsta;
° alte date din CV sau din documentele insotitoare;

Datele cu caracter personal de mai sus se vor prelucra pe durata executirii
contractului de munca si ulterior conform legislatiei, pe durata pastrarii dosarelor de
personal, potrivit legii. Am luat cunostintd de drepturile de care beneficiez in
calitate de persoana vizata, respectiv:

 dreptul de acces la date personale care ma privesc;

 dreptul de rectificare sau stergere a datelor;

» dreptul de a solicita stergerea si restrictionarea prelucrarii datelor;

e dreptul de portabilitate a datelor;

* dreptul de a ma opune prelucrarii datelor personale care ma privesc;

 dreptul de a ma adresa justitiei si Autoritatii Nationale de Supraveghere a

Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Am luat la cunostinta de faptul ca pentru a exercita aceste drepturi pot depune o
cerere explicita in scris, datata si semnatd in atentia conducerii institutiei, prin
intermediul secretariatului institutiei.

Numele §i prenumMele: ... e,

g T T
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